
FÜHRUN GS -  U N D
VERHALT E N SKOD E X
Wir  im GIUVAULTA …
… akzeptieren alle unsere Anspruchsgruppen in ihrer Vielfalt, 
mit ihren Bedürfnissen und Anliegen, und pflegen einen 
respektvollen Umgang mit ihnen.

… begründen unser berufliches Handeln auf Professionalität, 
was uns auf der Basis branchenspezifischer Standards und 
neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen gelingt.

… haben eine optimistische Grundhaltung und nutzen Humor 
als Werkzeug, um auch herausfordernden Situationen mit 
Leichtigkeit zu begegnen.

… verstehen uns als innovative Institution, die mit Mut 
zur Veränderung neue Herausforderungen erkundet und 
ihnen begegnet.

… sehen Vertrauen als eine Grundlage unseres Handelns.

… leben eine positive Fehlerkultur.

… pflegen einen achtsamen Umgang mit uns, mit unseren 
Mitmenschen und unserer Umwelt, sowohl im Hier und Jetzt 
als auch im Hinblick auf die Zukunft.


